WYBOR WYMUSZONY CO DO PREFERENCJI ZAWODOWYCH

CO WYBIERASZ?

praca w miescie
praca indywidualna

praca w okreslonych godzinach, np. od
8.00 do 16.00

nudna praca z wysokimi zarobkami

praca w duzym kontakcie z innymi ludzmi

praca umystowa
méwié
posiada¢ dobrego szefa

spedzaé czas wolny z rodzing

praca w stalym miejscu

wazne, aby od razu widzie¢ efekt swojej
pracy

rozmawia¢ z kim$, zeby mu pomoc (co$

wyjasni¢, doradzi€)

doktadnie wiedzieé, czego si¢ od ciebie
oczekuje

praca na wsi
praca w zespole

praca bez sztywnych godzin, ale takze
wieczorami lub w weekendy

cickawa praca z przeci¢tnymi zarobkami

praca w ograniczonym kontakcie z innymi
ludzmi

lekka praca fizyczna
stuchaé
by¢ szefem dla co najmniej 10 0so6b

spedza¢ czas wolny z osobami posia-
dajacymi podobne zainteresowania, co ty

praca zwigzana z wyjazdami w teren

satysfakcjonujagca powinna by¢ sama
praca

rozmawia¢ z kim$, zeby go do czego$
przekona¢ (do zakupu czegos$, wyjazdu,
pogladow)

samemu moc decydowad, jak wykonac
prace

Na podstawie teorii J. Hollanda oraz D.Robinson, D. Williams Kim chciatbys zosta¢ opracowata Anna Pyrzyk



